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SENA Regional Caldas

Dyro Alexis Giraldo Bustamante
Subdirector Centro para la Formacion Cafetera.
Candidato a Doctor en Ciencias Agrarias.
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Areas de Formacion del

Centro para La Formacion Cafetera
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Recursos E
Naturales | .
Biodiversidad i
. "

Socioecondmica |
Proyectos !

Construccion
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Bienestar
al aprendiz

SENA r.".

Centro para la Formacion Cafetera

.F..F.F.F..F.F.F..F.F.F..F.F.F..F.F”.F”’”’”’"’"’"’"’"’"memmmnﬁ

RESOLUCION 0452 DE 2014
"Por |a cual se adopta la Politica de Fomento del Bienestar y Liderazgo del Aprendiz
"Vive el SENA’ del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.”

————————————

Componentes
Estratégicos ‘
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« Este procedimiento tiene como proposito promover y
reconocer el aprendizaje y la experticia adquirida a lo
largo de la vida laboral de aquellos colombianos que se
encuentren vinculados laboralmente, que estéen en
busqueda de empleo e independientes y que demuestren,
como principal requisito, que tienen una experiencia
laboral minima de un ano.
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La Investigacion en el SENA

Tecnoparque,
Tecnoacadémia

Investigacion ~ Fomentoala

. enformacién  / \_ Innovacién  /
SENNEVA
, —_— Lider —_—
Investigacion Aplicada SENNOVA
Centro para la Formacion Cafetera
X y
/
Extensionismo \ / Cultura de la ‘
tecnolégico Innovacion

Nuevas Lineas
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Ineas de Investigacion

Desarrollo
agropecuario
sostenible.
Control y
mitigacion de Quimica
impactos aplicada.
ambientales.

Bio-prospeccion
Yy recursos
naturales.

Procesos bio-
tecnoldgicos.

BIOSAN

Agroindustria,
calidad e
inocuidad.

Habitat y disefio
sostenible.

Desarrollo
educativo y
tecnoldgico.

Gestion social y
cultural.




FONDO EMPRENDER

Fondo

El Fondo busca incentivar y facilitar la generacion y
creacion de empresas, contribuyendo al desarrollo
humano e insercion en el sector productivo, mediante la
asignacion de capital semilla no reembolsable a los
planes de negocio presentados por emprendedores que
cumplan con los requisitos.
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Portafolio de Servicios

Centro para la Formacion Cafetera

® TECNOLOGO

SENA AGUA Y SANEAMIENTO

El programa de formacion Tecndlogo en Agua y Saneamiento,
esta directamente relacionado con empresas de Servicios

publicos como captacion de agua cruda, potabilizacion de
agua, suministro, operacion de plantas de tratamiento de aguas

Centro para |a residuales, manejo de residuos sélidos y peligrosos, apoyo a

sistemas de gestion ambiental, organizar planes de educacion

FormaCK')n Cafetera ambiental, analista fisicoquimico de aguas, capacidad de

reducir y prever riesgos que afecten la salud humana.

' Regional Caldas
| Manizales
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Portafolio de Servicios

Centro para la Formacion Cafetera

Y TECNOLOGO
SENA CONTROL AMBIENTAL

7 ; El Aprendiz que estudia Tecnélogo en Control Ambiental
es una persona con formacion integral que le permite

compensar, corregir, prevenir y mitigar los impactos

ambientales. Todo esto forjado para el manejo

Centro para la sustentable de los recursos naturales donde se

1A combinan métodos de recoleccion y procesamiento,

FO rmaCIOn Cafete ra de lo cual derivan beneficios ambientales, optimizacion
econdmica y aceptacion social en un sistema de

Regional Caldas "y manejo practico para cualquier region.
Manizales
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Portafolio de Servicios

Centro para la Formacion Cafetera

TECNOLOGO

PROCESOS BIOTECNOLOGICOS
APLICADOS A LA INDUSTRIA

El programa de formacion Tecndlogo en Procesos Biotecnologicos Aplicados a
la Industria se cred para brindar al sector productivo como ingenios azucareros,
industrias de alimentos y quimicas, la posibilidad de incorporar personal con alta

Centro p ara Ia calidad laboral, competitivas, innovadoras y emprendedoras en el 4rea de
biotecnologia con capacidad de asesorar, administrar, gestionar, auditar e

. s intervenir en actividades relacionadas como planear los procesos de

FO rm aC | O n C afete ra produccion, operar equipos, controlar y supervisar las condiciones del proceso,
emplear procesos biotecnologicos de remediacion a los recursos de agua y/o

suelo cumpliendo con la normatividad vigente, analizando muestras segun

i . procedimientos implementados por el laboratorio, realizar control de calidad de
Reg|0na| Caldas N los productos, manejo, tratamiento y aprovechamiento de los residuos que genere
i a industria, realizar investigacion bioquimica e investigacion aplicada de ella.
anizales la industri lizar investigacion bioquimica e investigacion aplicada de ell
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Portafolio de Servicios

Centro para la Formacion Cafetera

® TECNICO
SENA MANEJO AMBIETAL

N

El programa de formacion Manejo Ambiental busca
brindar a todos los sectores econémicos la posibilidad
de incorporar personal con altas calidades laborales

que contribuyan al desarrollo economico, social y
Centro para la tecnoldgico de su entorno y del pais actividades generan
1A impactos ambientales que requieren la aplicacion de
FormaCIOn Cafetera estrategias que minimicen y controlen sus efectos.
Regional Caldas
Manizales
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PROMESA DE VALOR

DE-PVSIGA- V.02

—

El SENA con el propodsito de contribuir a la
paz, equidad, educacion y productividad del
Pais, en cumplimiento de los requisitos de los
subsistemas que conforman el Sistema

Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA,

de los requisitos legales y otros requisitos de
las partes interesadas pertinentes, se

compromete a:



PROMESA DE VALOR

DE-PVSIGA- V.02

La gestion de los riesgos que
tengan efecto en la operacion
e

de Tos procesos, en el medio
ambiente, la salud y seguridad
de las personas y la seguridad

de la informacién. La prestacion de sus

servicios con calidad,
_ cobertura, y
El aseguramiento de iz | pertinencia.
———

confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la
La consolidacion de, la
cultura de la autogestion,
autocontrol y

autorregulacion.

informacion.

La proteccion de la
seguridad y salud de
sus servidores
publicos,
contratistas, sub-
contratistas'y
aprendices con
enfoque de empresa
saludable.

La proteccion del medjo
“ambiente y la prevencion
de la contaminacion.

Esta promesa de valor se sustenta en la mejora continua
de la gestion en todos los niveles de la entidad vy se
articula con las politicas especificas de cada subsistema
gue conforman el SIGA.



¢Como se hace a través de la formacion?

Los programas del Area Ambiental se han disefiado y se revisan a nivel
nacional con frecuencia, para brindar al sector productivo Industrial, la
posibilidad de incorporar personal formado con altas calidades laborales y
profesionales que contribuyan al desarrollo econdémico, social y
tecnoldgico de su entorno y del pais con pertinencia.

En todas las regiones de Colombia se cuenta con potencial productivo en
diferentes industrias de bienes y servicios y su
fortalecimiento y crecimiento socio-econdmico tanto
a nivel regional como nacional, dependen en gran
medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder
integralmente a la dinamica del sector.




Formacion SENA

—

* Formacion por proyectos pedagogicos en donde se
vincula un alto componente practico en la formacion
de nuestros aprendices.

* SENA Empresa

« SENNOVAO
 Tecnoparque. ©

* Tecnoacademia. ©

* (Otras como participacion en convocatorias.



Programas Ambientales
Orientados entre 2012 y 2016 por CFC

Manejo Ambiental Técnico Abierta 39,7
Manejo Integral de Residuos Técnico > Abierta 17 2,2

Sélidos

Agua y Saneamiento Tecndlogo > Abierta 88 11,1
Gestion de Recursos Naturales Tecndlogo > Abierta 82 10,3
Sistemas de Gestion Ambiental Tecndlogo > Abierta 24 3,0
Control Ambiental Tecndlogo > Abierta 82 10,4
Silvicultura y aprovechamiento de  Tecndlogo > Abierta 7 0,9
plantaciones forestales

Gestion sostenible de la Tecndlogo > Abierta 6 0,8

biodiversidad vegetal

Procesos Biotecnoldgicos Tecndlogo > Abierta 9 1,1
aplicados a la industria > Cerrada

Operacion Sistemas Potabilizacion  Técnico > Abierta 14 1,8

Preservacion de Recursos Técnico > Abierta 148 18,7
Naturales

c
-

Fuente: Aplicativo sofiaplus consultado en Octubre 13 de 2016 791 100%



Gestion Ambiental

» Dentro de cada programa de formacion existe resultado de
aprendizaje : “Asumir responsablemente los criterios de
preservacion y conservacion del medio ambiente y de
desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempefio
laboral y social.”

» Como institucion se promueve al interior actividades
ambientales para beneficiar a la comunidad y al entorno.

(Sensibilizaciones, dias para mejorar las practicas cotidianas).

» lgual que todas las instituciones enfrentamos desafios al ser
una comunidad “flotante” y las acciones deben mantenerse
en fuerza y continuidad.



Trabajo de beneficio a la comunidad

Mejoras suministro de agua
Caracterizacion microcuencas Reforestacion, bocatomas y plantas FiME

: Mejora en sistemas ) ) .
Levantamiento de planos de J Mejoras en instalaciones

: de alcantarillado s M s
acueducto y alcantarillado. hidraulicas internas




Trabajo de beneficio a la comunidad




Trabajo de beneficio a la comunidad

Mantenimiento de plantas de agua potable
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